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- privind aprobarea componentei integrale a planului de selectie,

Prin Hotararea AGA nr. 7/20.03.2025 au fost aprobate componenta initiald a planului de selectie
a candidatilor pentru ocuparea a sapte poziti de membru in cadrul consiliului de administratie al
societatii Compania de Apa Arad S.A si scrisoarea de asteptari.

Potrivit dispozitiilor art. 12 alin. 1) din Anexa 1 la HG nr. 639/2023 Aparatul tehnic al Asociatiei a
elaborat profilul consiliului si cu respectarea art. 12 alin. 2) din cuprinsul aceleiasi anexe a publicat in
data de 25.03.2025 proiectul profilului consiliului pe pagina proprie de internet, pe pagina Companiei de
Apad Arad SA si I-a transmis la AMEPIP in scopul consultarii actionarilor intreprinderii publice, care detin
individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social al Companiei pentru a le da astfel posibilitatea
de a formula propuneri privind profilului consiliului ca parte integrantd a planului de selectie
componenta integrala.

La expirarea termenului de consultare — 31.05.2025 nu au fost primite propuneri, astfel c& in
aplicarea prevederilor art. 10 alin. 1) din anexa 1 la HG nr. 639/2023 comisia de selectie si nominalizare
infiintata prin Hotérarea nr. 7/20.03.2025 a AGA a Asociatiei, a elaborat componenta integralé a planului
de selectie.

In aplicarea prevederilor art. 10 alin. 2) din anexa 1 la HG nr. 639/2023 proiectul componentei
integrale a planului de selectie a fost publicat in data de 02.04.2025 pe paginile de internet ale
Asociatiei si ale Companiei de Apa Arad SA n scopul consultérii actionarilor intreprinderii publice, care
detin individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social al Companiei pentru a le da astfel
posibilitatea de a formula propuneri componenta integrald a planului de selectie. Pana la expirarea
termenului de consultare a actionarilor — 07.04.2025 nu au fost primite propuneri, astfel ¢4 in aplicarea
prevederilor art. 10 alin. 4) din anexa 1 la HG nr. 639/2023, Componenta integrald a planului de selectie
urmeaza sa se aprobe prin act administrativ al autoritatii publice tutelare.

In ceea ce priveste continutul componentei integrale a planului de selectie ardtdm c& acesta
contine elementele necesare selectiei candidatilor precum profilul consiliului, profilul candidatului, planul
de interviu, termenele aferente etapelor cuprinse intre data declansarii procedurii de selectie si data
prezentarii raportului final, precum si componenta initiald a planului de selectie.

In considerarea tuturor celor de mai sus va supunem spre analiza si aprobare componenta
integrala a planului de selectie a candidatilor pentru ocuparea a sapte pozitii de membru in cadrul
consiliului de administratie al societatii Compania de Apa Arad S.A.
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